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สมชัชาสขุภาพแห่งชาติครัง้ท่ี ๕ 
๒๐ ธนัวาคม ๒๕๕๕ 

 
 

การปฏิรปูการศึกษาวิชาชีพด้านสขุภาพให้สอดคล้องกบัความจาํเป็นด้านสขุภาพในบริบทสงัคมไทย  

 
สมชัชาสขุภาพแหง่ชาตคิรัง้ทีห่า้ 
ไดพ้จิารณารายงานเรื่องการปฏริูปการศกึษาวชิาชพีดา้นสุขภาพ ใหส้อดคลอ้งกบัความจําเป็นดา้น

สขุภาพในบรบิทของสงัคมไทย๑ 
ตระหนักว่า ระบบการศกึษาของบุคลากรดา้นสุขภาพของไทยในปจัจุบนั ยงัขาดความเชื่อมโยงและ

สอดคลอ้ง กบัพลวตัของระบบสขุภาพและสงัคม ทําใหเ้กดิผลกระทบต่อการผลติบุคลากรทีม่คีวามพรอ้มทัง้
ความรู ้เจตคต ิทกัษะทีจ่ําเป็น และความสามารถ ในการใหบ้รกิารดา้นสุขภาพเป็นอย่างด ีมคีุณธรรม และ
เคารพในศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย์  มทีกัษะ เจตคตทิีด่ใีนการทํางานเป็นทมี รวมทัง้ทกัษะในการเรยีนรูจ้าก
การทํางานตลอดชวีติ และสามารถเป็นผูนํ้าการเปลีย่นแปลงท่ามกลางพลวตั ของระบบสุขภาพและสงัคมได ้
ซึง่เป็นทกัษะทีส่าํคญัในสงัคมโลกาภวิตัน์ในศตวรรษที ่๒๑ 

ตระหนักว่า การพฒันาหลกัสตูรหรอืปรบัระบบการเรยีนการสอนของบุคลากรดา้นสุขภาพ ในสาขา
ใดสาขาหน่ึงเป็นการเฉพาะ ซึง่ขาดความรว่มมอืกบัสาขาอื่นและภาคสว่นต่างๆ ในสงัคมทีเ่กีย่วขอ้ง ไม่เพยีง
พอที่จะทําให้การปรบัปรุงและพฒันาการศกึษาบุคลากรด้านสุขภาพประสบความสําเรจ็ และก่อประโยชน์
สูงสุดกบัประชาชนได ้ดงันัน้การพฒันาหลกัสูตรหรอืปรบัระบบการเรยีนการสอนของบุคลากรดา้นสุขภาพ
สาขาใดสาขาหน่ึงเป็นการเฉพาะ ต้องเชื่อมโยงกบัพลวตัของระบบสุขภาพ สงัคม และความจําเป็นด้าน
สขุภาพของประชาชน  

ห่วงใย ผลกระทบที่จะเกดิขึน้ต่อระบบสุขภาพ และระบบบรกิารสุขภาพ จากการดําเนินการผลติ
บุคลากรสขุภาพในภาคเอกชน และภาครฐั การรวมตวัเป็นประชาคมอาเซยีน และนโยบายการเป็นศูนยก์ลาง
สขุภาพของภมูภิาค  

ห่วงใย ความไม่เสมอภาคในการจดัการศกึษาบุคลากรสุขภาพ โดยนักเรยีนทีม่าจากครอบครวัที่
ยากจนและชนบท มโีอกาสน้อย ทัง้ๆทีค่า่ใชจ้า่ยสว่นมากมาจากภาษอีากร 

ชืน่ชม การพฒันากลไกในระดบัชุมชนทอ้งถิน่ในการส่งเสรมิใหบุ้คลากรสุขภาพสามารถทํางานใน
ชุมชนได้อย่างมปีระสทิธภิาพและมคีวามสุข ซึ่งครอบคลุมตัง้แต่การคดัเลอืกนักศึกษา ระหว่างช่วงเวลา
ศกึษา จนถงึเมือ่สาํเรจ็การศกึษาและเขา้ทาํงานในระบบสขุภาพ   

ชืน่ชม ความพยายามอย่างต่อเน่ือง ของสถาบนัการศึกษา สภาวิชาชีพด้านสุขภาพ กระทรวง
สาธารณสุข สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร และ ภาคเีครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง ที่
ไดม้สี่วนร่วมในการพฒันา ปรบัปรุงและรบัรองมาตรฐาน การศกึษาของบุคลากรสุขภาพมาอย่างยาวนาน 
การสรา้งนวตักรรมการจดัรูปแบบการศกึษา รวมทัง้กระบวนการศกึษาทางวชิาการเพื่อสนับสนุนเรื่องการ
ปฏริปูระบบการศกึษาบุคลากรดา้นสขุภาพ  

                                                 
๑ เอกสาร สมชัชาสขุภาพ ๕/ หลกั ๔ 

สมชัชาสขุภาพ ๕. มติ ๓  
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ชืน่ชม สถาบนัการศกึษาในหลายพืน้ที ่ทีพ่ยายามพฒันาและปรบัปรุงรูปแบบการศกึษาใหม่ๆ โดย
เรยีนรู้จากประสบการณ์การจดัการศึกษา รวมถึงจากงานวจิยัการศึกษาทัง้ในและต่างประเทศ และ ด้วย
ความมุ่งหมายใหส้ามารถผลติบุคลากรด้านสุขภาพใหม้คีวามรู้ ความสามารถ และทกัษะในการแก้ปญัหา
สขุภาพของประชาชน ไดอ้ยา่งสอดคลอ้งเหมาะสมกบัระบบบรกิารสขุภาพในพืน้ที ่ 

 
จงึมมีตดิงัต่อไปน้ี 
๑. ขอให้คณะกรรมการกําลงัคนด้านสุขภาพแห่งชาติแต่งตัง้คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ โดยมี

องคป์ระกอบและบทบาทหน้าที ่ดงัน้ี 
๑.๑ คณะอนุกรรมการประกอบดว้ยตวัแทนจากทุกภาคสว่น ไดแ้ก่ สถาบนัการศกึษา วทิยาลยั 

มหาวทิยาลยั ทีผ่ลติบุคลากรดา้นสุขภาพ ผูใ้ชบุ้คลากรดา้นสุขภาพ ทัง้ในภาครฐัและเอกชน รวมทัง้องคก์ร
ภาคประชาสังคม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนสภาหรือองค์กรวิชาชีพ และ
ผูท้รงคณุวุฒ ิในสดัสว่นและจาํนวนทีเ่หมาะสม   

๑.๒ คณะอนุกรรมการมหีน้าทีจ่ดัทําแผนยุทธศาสตร์ใหส้อดคลอ้งกบักระบวนการสรรหา การ
ผลติ การวางแผนและพฒันากําลงัคนด้านสุขภาพ เพื่อนําไปสู่แนวทางปฏิรูปการศึกษาให้สอดคล้องกบั
นโยบายด้านคุณภาพของการบรกิารในทุกระดบั ด้วยกระบวนการระดมสรรพปญัญา ประสบการณ์ และ
นวตักรรม การมสี่วนร่วมอย่างกวา้งขวาง  และการใชข้อ้มลูเชงิประจกัษ์ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน ๑ ปี และเสนอ
ร่างแผนยุทธศาสตร์เพื่อขอการรบัรองในสมชัชาสุขภาพแห่งชาตหิรอืสมชัชาสุขภาพเฉพาะประเด็น ตาม
ความเหมาะสม  แผนยุทธศาสตรน์ัน้ยดึหลกัการสาํคญั ไดแ้ก่  การสรา้งความร่วมมอืระหว่างผูผ้ลติบุคลากร
และผู้ใช้บุคลากรในระบบบริการสุขภาพภายใต้บริบทของประชาคมอาเซียน การจดัการความรู้ การ
แลกเปลีย่นตวัอย่างรวมถงึประสบการณ์ทีด่รีะหว่างบุคลากรสุขภาพในสาขาต่างๆ การเพิม่องคค์วามรูด้า้น
การบรหิารงาน การบรหิารความขดัแยง้และกฏหมายสาํคญัทีเ่กี่ยวกบัสุขภาพ การส่งเสรมินวตักรรมในการ
จดัการศกึษา  การสรา้งจติสํานึกสาธารณะ การเคารพในศกัดิศ์ร ีและใหบ้รกิารดว้ยหวัใจความเป็นมนุษย ์
ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในการจดัการศกึษาและการกระจายบุคลากรสุขภาพ การสนับสนุนใหม้ี
งานวจิยัและนําผลมาใชแ้กไ้ขปญัหาสขุภาพของประชาชน เป็นตน้ 

๒. ขอใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ภายใตก้ระทรวงมหาดไทย สนับสนุนการคดัเลอืก และใหทุ้น
บุคคลในพื้นที่เขา้ศึกษาหลกัสูตรด้านสุขภาพ ร่วมกบัสถาบนัการศกึษา ให้สอดคล้องกบับรบิทของชุมชน 
และกําหนดกรอบอตัรากําลงัและกลไกรองรบัใหก้ลบัไปปฎบิตังิานในพืน้ทีข่องตนเอง 

๓.  ขอให้เลขาธิการคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ รายงานความก้าวหน้าต่อสมชัชาสุขภาพ
แหง่ชาต ิครัง้ที ่๗ 


